
หลักสูตรพื้นฐานการจัดการเหตุรำคาญ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

************************************************* 
 

1.หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบัน ปัญหาด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในประเทศไทยมีปริมาณเพิ่มสูงขึ ้น ซึ่งมีผลมากจากการ

ขยายตัวของเศรษฐกิจ การขยายตัวของเมืองและชุมชน รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ได้แก่ ปัญหา
มลพิษ ทางอากาศ การจัดการสิ่งปฏิกูลจากส้วม ขยะ น้ำเสียจากครัวเรือน การสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 
รวมทั้ง เหตุรำคาญที่เกิดจากกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ปัญหาจากการผลิตและใช้สารเคมีไม่ถูกต้อง 
ส่งผลให้เกิด ผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของประชาชน ซึ่งจำเป็นต้องได้รับการจัดการแก้ไขอย่างเหมาะสมโดย
เร่งด่วน เพ่ือสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีให้ประชาชน 

ศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา เป็นหน่วยงานหลักที่มีภารกิจในการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อมภายในเขตพื้นที่ จังหวัด นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์  มีเป้าหมายในการส่งเสริมให้
ประชาชนทุกกลุ่มวัยมีพฤติกรรมอนามัยที่เหมาะสม อยู่ในสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดี จึงได้มีการ
ผลักดันให้เกิดการพัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้ต่างๆ ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม และกระบวนการไกล่เกลี่ยข้อ
พิพาท กรณีเหตุรำคาญด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม รวมถึงการส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ
และเอกชน เพื่อให้เกิดการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมของประเทศ ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยเน้นให้มีการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมให้ได้มาตรฐาน และสนับสนุน
การพัฒนาศักยภาพบุคลากรในระดับพื้นที่ให้มีความรู้ความสามารถด้านกระบวนการบริหารจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อม ได้แก่ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วประเทศ โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งเจ้าพนักงานสาธารณสุข เจ้าพนักงานท้องถิ่น ซึ่งจะมีบทบาทสำคัญในการนำมาตรการทางกฎหมายตาม
อำนาจหน้าที่มาใช้ป้องกัน แก้ไข ไม่ให้เกิดปัญหาทางด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ที่รับผิดชอบ กรมอนามัย
จึงเห็นความสำคัญและความจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ดังกล่าว ให้มีความรู้ความสามารถ
ในการจัดการปัญหาด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

 
2. กลุ่มเป้าหมาย 

 เจ ้าหน้าที ่ผ ู ้ร ับผ ิดชอบงานเหตุรำคาญ ตามพระราชบัญญัต ิการสาธารณสุข พ.ศ. 2535                 
เจ้าพนักงานสาธารณสุข ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื ่อง แต่งตั ้งเจ้าพนักงานสาธารณสุขตาม
พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 ในหน่วยงานต่าง ๆ ดังนี้ 
 2.1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือ นิติกร หรือ เจ้า
พนักงานสาธารณสุขตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 ของเทศบาลนคร/เมือง/ตำบล องค์การ
บริหารส่วนจังหวัด และองค์การบริหารส่วนตำบล 

2.2 หน่วยงานสาธารณสุข ได้แก่ ผู ้บริหาร หรือ นิติกร หรือ เจ้าพนักงานสาธารณสุขตาม
พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 หรือ ผู้ที ่ดำเนินงานด้านกฎหมาย ของสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ โรงพยาบาลศูนย์/ทั่วไป/ชุมชน และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 

2.3 ผู้ที่สนใจทั่วไป 
หมายเหตุ : ผู้เข้ารับการอบรม จะได้รับใบรับรองการอบรมหลักสูตรพื้นฐานการจัดการเหตุรำคาญ 
 
 



3. ระยะเวลาการฝึกอบรม  
วันที่ 25 - 29 พฤศจิกายน 2567 (5 วัน) 
 
4. จำนวนผู้เข้าอบรม  
จำนวน 80 คน (หากจำนวนผู้สมัครน้อยกว่า 60 คน ขอสงวนสิทธิ์ยกเลิกการจัดอบรม) 
 
5. ค่าใช้จ่ายในการอบรม 

 ค่าลงทะเบียน 6,500 บาท/คน 
 ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย - ค่าดำเนินการฝึกอบรม และค่าวิทยากร 
    - ค่าวัสดุและเอกสารประกอบการฝึกอบรม 
    - ค่าอาหารกลางวัน 5 มื้อ 
    - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 9 มื้อ 
 ผู้ลงทะเบียนมีสิทธิเบิกค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายตามระเบียบกระทรวงการคลัง ออกใบเสร็จโดย
ศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา 
หมายเหตุ : ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะเดินทาง ค่าเบี้ยเลี้ยง เบิกจากต้นสังกัด 
 
6. รายละเอียดหลักสูตร/หัวข้อหลักสูตร 
 
ที ่ หัวข้อวิชา ประเด็นสำคัญ/เนื้อหา วิทยากร เทคนิค 

ที่ใช้ 
เวลา 

1 หล ักกฎหมายท ั ่ ว ไป 
บทบาทและอำนาจหน้าที่ 
ขององค ์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามกฎหมาย
สาธารณสุขและกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดล้อม 

1) สิทธิและเสรีภาพของประชาชน
ด้านสิ่งแวดล้อมและสุขภาพที่ได้รับ
การคุ้มครองตามรัฐธรรมนูญ 
2) หลักกฎหมายทั่วไป 
3) บทบาทและอำนาจหน้าที่  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
กฎหมายสาธารณสุขและกฎหมาย 
ที่เก่ียวข้องกับการจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อม 
4) หลักกฎหมายว่าด้วยความรับผิด
ทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ 

นายศุมล ศรีสุขวัฒนา 
อดีตผู้อำนวยการ 

ศูนย์บริหารกฎหมาย
สาธารณสุข 

บรรยาย 3 ชั่วโมง 

2 กฎหมายสาธารณสุข
กับการควบคุมเหตุรำคาญ 
และการออกคำสั่งทาง
ปกครอง 

1) แนวคิด ทฤษฎีและหลักกฎหมาย
ทั่วไป 
2) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข 
พ.ศ. 2535 กับการควบคุมเหตุรำคาญ 
3) อำนาจหน้าที่ของเจ้าพนักงาน
ตามกฎหมาย 

นายกานต์ เจิมพวงผล  
กองกฎหมาย กรมอนามัย 

บรรยาย 3 ชั่วโมง 



ที ่ หัวข้อวิชา ประเด็นสำคัญ/เนื้อหา วิทยากร เทคนิค 
ที่ใช้ 

เวลา 

4) แนวทางการบังคับใช้กฎหมาย
สาธารณสุขในการควบคุมและแก้ไข
ปัญหาเหตุรำคาญ 
5) แนวทางการออกคำสั่งทาง
ปกครอง 

3 กระบวนการและขั้นตอน
การจัดการเหตุรำคาญ 

1) สถานการณ์ปัญหาเหตุรำคาญ 
2) ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเหตุรำคาญ 
3) กระบวนการและข้ันตอนการ
จัดการเหตุรำคาญ 
4) แนวทางการวินิจฉัยเหตุรำคาญ 
5) แนวทางการจัดการแก้ไขปัญหา
เหตุรำคาญ 
6) หลักการเขียนรายงานการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริง 

นายกานต์ เจิมพวงผล  
กองกฎหมาย กรมอนามัย 

บรรยาย 3 ชั่วโมง 

4 การไกล่เกลี่ยข้อพิพาท 
กรณีเหตุรำคาญ 

1) แนวคิดและความสำคัญของการ
ไกล่เกลี่ยข้อพิพาท 
2) กระบวนการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท 
3) แนวทางการประยุกต์ใช้การไกล่
เกลี่ยข้อพิพาทกับการแก้ไขปัญหา
เหตุเดือดร้อนรำคาญ 
4) กรณีศึกษากระบวนการไกล่เกลี่ย 
ข้อพิพาทเก่ียวกับปัญหาเหตุ
เดือดร้อนรำคาญ 

นายฐาปะนะ วิชัย 
นักวิชาการสาธารณสุข

ชำนาญการ  
ศูนย์อนามัยที่ 9 

นครราชสีมา 

บรรยาย 3 ชั่วโมง 

5 แนวทางการจัดการและ
แก้ไขปัญหาเหตุรำคาญ 
กรณี ฝุ่นละออง กลิ่น 
เสียงดัง 

1) ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับฝุ่นละออง 
กลิ่น เสียงดัง 
2) ผลกระทบต่อสุขภาพ 
3) การจัดการ/เทคโนโลยีการควบคุม  
ฝุ่นละออง กลิ่น เสียงดัง 
4) แนวทางการแก้ไขปัญหาเหตุ
รำคาญจากฝุ่นละออง กลิ่น เสียงดัง 
5) เทคนิคการตรวจวัดฝุ่นละออง 
การกลิ่น เสียงดัง วิเคราะห์ และแปลผล 
6) กฎหมายและมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 

นายฐาปะนะ วิชัย 
นักวิชาการสาธารณสุข

ชำนาญการ  
ศูนย์อนามัยที่ 9 

นครราชสีมา 

บรรยาย 3 ชั่วโมง 



ที ่ หัวข้อวิชา ประเด็นสำคัญ/เนื้อหา วิทยากร เทคนิค 
ที่ใช้ 

เวลา 

6 กรณีศึกษาแนวทางและ
เทคนิคการจัดการและ
แก้ไขปัญหาเหตุรำคาญ 
กรณี กลิ่นรบกวน 

1) กลิ่นและการรับรู้กลิ่น 
2) ผลกระทบของกลิ่น 
3) การจัดการ/เทคโนโลยีการบำบัด
กลิ่น 
4) เทคนิคการตรวจวัดกลิ่น การวิเคราะห์ 
และแปลผล 
5) แนวทางการแก้ไขปัญหาเหตุรำคาญ 
จากกลิ่น 
6) กฎหมายและมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง 

นายตวงสิทธิ์  วิมุกตายน  
นักวิชาการสาธารณสุข

ปฏิบัติการ  
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

กรมอนามัย 

บรรยาย 3 ชั่วโมง 

7 แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติการ
ใช้เครื่องมือตรวจวัดฝุ่น
ละออง กลิ่น เสียง แสง 
 

1) ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเสียง 
2) ผลกระทบต่อสุขภาพ 
3) แนวทางการควบคุมป้องกัน
มลพิษเสียง 
4) เทคนิคการตรวจวัดเสียง การ
วิเคราะห์ และแปลผล 
5) กฎหมายและมาตรฐานที่
เกี่ยวข้อง 

นายตวงสิทธิ์  วิมุกตายน  
นักวิชาการสาธารณสุข

ปฏิบัติการ  
นางสาวศรัญญา  กำจายกลาง  
นักวิชาการสาธารณสุข

ชำนาญการ 
นางพรพรรณ  บุญปลิก  
นักวิชาการสาธารณสุข

ปฏิบัติการ 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

กรมอนามัย 

แบ่งกลุ่ม
ย่อยฝึก
ปฏิบัติ 

6 ชั่วโมง 

8 เทคนิคการสอบสวน 
วินิจฉัย และจัดการ
เหตุรำคาญ 
 

1) แบ่งกลุ่มย่อยฝึกปฏิบัติ การ
สอบสวน การวินิจฉัย ข้อกฎหมาย 
และจัดการเหตุรำคาญตาม
กรณีศึกษาที่ได้รับมอบหมาย 
2) นำเสนอและอภิปรายผลการ
ประชุมกลุ่มย่อย 

นายตวงสิทธิ์  วิมุกตายน  
นักวิชาการสาธารณสุข

ปฏิบัติการ  
นางสาวศรัญญา  กำจายกลาง  
นักวิชาการสาธารณสุข

ชำนาญการ 
นางพรพรรณ  บุญปลิก  
นักวิชาการสาธารณสุข

ปฏิบัติการ 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 

กรมอนามัย 

แบ่งกลุ่ม
ย่อยฝึก
ปฏิบัติ 

2 ชั่วโมง 

รวมระยะเวลา (ชั่วโมง) 26 
 
 
 
 



7. สถานที่อบรม 
โรงแรมเซ็นเตอร์พอยต์ เทอมินอล 21 อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 
 
8. ระยะเวลาการเปิดรับสมัคร 
ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม - 15 พฤศจิกายน 2567 
 
9. ประกาศรายช่ือผู้เข้ารับการอบรม 
วันที่ 19 พฤศจิกายน 2567 
 
10. ชำระค่าลงทะเบียน 
ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม - 15 พฤศจิกายน 2567 
 
11. ผู้ประสานงาน 
หลักสูตร : นางอริษา ดุกขุนทด (นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ) 086-2321944 
การลงทะเบียน : นายเกรียงศักดิ์ แสนไชย (นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ) 088-7103578 
การชำระและออกใบเสร็จค่าลงทะเบียน : นางรำพึง ขำโคกสูง (เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน) 
089-9478855 
หนังสือเชิญอบรม : นางสาวสิรยากรณ์ แจ้งกำพ้ี (นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ) 086-4135815 
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